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N°2.59 -2015-SA-DG-INR,

MINISTERIO DE SALUD
INSTITUTO D GESTION DE SERVICIOS DE SALUD
{INSTITUTO NACIONAL DE REHABILITACION
*Dra. Adriana Rebaza Flores” AMISTAD PERU-JARON

Resolucion Directoral
Chorilos, OB . de... .AeLiortdh

. de 2015

Visto ef Expediente 15-INR-006994-003 gue contiene el Informe N° 697-2015-OFA-INR de la Oficina Ejecutiva
de Administracion e Informe N° §11-2015-LOG-INR de la Oficina de Logistica del Instifuto Nacional de
Rehabilitacion ‘Dra. Adriana Rebaza Flores” AMISTAD PERU-JAPON:

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucién Directoral N° 005-2015-SA-DG-INR de fecha 16.01.2015 se aprueba el Plan Anual de
Contrataciones del Instituto Nacional de Rehabilitacion “Ora. Adriana Rebaza Flores” AMISTAD PERU-JAPON dei
afo 2015;

Que mediante el Informe N° 697-2015-OEA-INR, de fecha 07 de setiembre de 2015, Ia Oficina de Logistica, como
restifado del estudio de posibifidades que ofrece el mercado, realizado por el Equipo de Programacién, para la
Contratacion del Servicio, y basandonos en el lercer parrafo de la presente resolucion, se ha determinado que fa
Institucion requiere realizar un proceso de seleccion: "Servicio de Mantenimiento de Sistemas de Salida de Data,
Energia, Llamadas de Enfermeras y Gases Medicinafes, asi como ef Sistema de Transferencia de Pacientes” por
ef valor referencial de S/ §10,000.00 (Ochocientos Diez Mil con 00/100 Nuevos Soles); procese de seleccion no
considerado en ef Plan Anual de Conltrataciones-INR-2015, por lo que solicifan fa modificacion def Plan Anual de
Contrataciones para ef afio 2015, a fin de incluir en ef PAC-INR-2015 dicho proceso de seleccion segtin defalfe en
ef Anexo 01T INCLUSION DEL PROCESO AL PLAN ANUAL DE CONTRATACIONES®, correspondiente al afio
2018, Meta: 0010, Clasificador de Gasto: 23.24.11, Fuente de Financiamiento: Recursos Ordinarios (RO}, con
Certificacion de Crédifo Presupuestario N° 000001041 y Certificacién SIAF N° 000000870;

Que, ef Articuto 12° def Decreto Legistativo N° 1017-Ley de Corntrataciones del Estado, dispone que cada Entidad
efaborara su Plan Anual de Conlratacicnes, en el cual deberd preveer fodas fas contrataciones debidamente
aprobado conforme a los que disponga ef Reglamento, el que incluira la disponibilidad de Recursos y su Fuente de
Financiamienfo, asi como las bases debidamente aprobadas, salvo las excepciones establecidas en el
Reglamento;
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Agpteonla g Estado, aprobado por Decreto Stupremo N® 184-2008-EF, ef Plan Anual de Contrataciones podré ser modificado
cAVE / de conformidad con la asignacion presupuestaf o en caso de reprogramacion de las metas institucionales, cuando
== se fenga que incluir o excluir procesos de sefeccion o ef valor referencial difiera en més del veinticinco por ciento

— e

o ﬁﬁ Que, de conformidad a lo establecido en los Articuos 8° y 9° del Reglamento de fa Ley de Contrataciones def

(25%) del valor estimado y ello varie el tipo de proceso de seleccion, precisando que dichas modificaciones seran
aprobadas por ef Titular de la Entidad y difundidas conjuntamente con ef documento que las apruebe mediante
publicacion a través del Sistema Electronico de Contrafaciones def Estado-SEACE, en un plazo ne mayor de
cinco (05) dias habiles de su aprobacion, estando a disposicion de fos interesados en el Grgano encargado de las
%ve e\ Contrataciones del respectivo organismo y en su portal institucional, si lo tuviers, pudiendo ser adquiridas por
b M B\eualquier interesado al precio de costo de reproduccion;
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De conformidad con lo dispuesto por la Ley N° 30281, Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el Afo Fiscal
2015, Decreto Legislativo N° 1017, Ley de Contrataciones del Estado y su modificatoria Ley N° 29873, Decreto
Supremo N° 184-2008-EF, que aprueba el Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, su modificatoria
aprobado por los Decretos Supremos N° 021-2009-EF, N° 140-2009-EF, N° 138-2012-EF, N° 116-2013-EF y
demas normas complementarias y conexas; y en uso de las facultades conferidas;

Con la visacion del Jefe de la Oficina de Logistica, del Director Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de Administracion
y de la Jefa de la Oficina de Asesoria Juridica del Instituto Nacional de Rehabilitacion “Dra. Adriana Rebaza
Flores” AMISTAD PERU-JAPON;

SE RESUELVE

Articulo 1°.- Aprobar la Decimotercera Modificacion del Plan Anual de Contrataciones del Instituto Nacional de
Rehabilitacion “Dra. Adriana Rebaza Flores” AMISTAD PERU-JAPON, correspondiente al Ejercicio 2015 conforme

al siguiente detalle:

INCLUIR . El Proceso de Seleccion N° 33

Tipo de Proceso : CONCURSO PUBLICO

Objeto de Contratacion : SERVICIO

Denominacion SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE SISTEMAS DE SALIDA DE DATA,
ENERGIA, LLAMADAS DE ENFERMERAS Y GASES MEDICINALES, ASI
COMO EL SISTEMA DE TRANSFERENCIA DE PACIENTES”

Valor Referencial ;- §/.810,000.00

Fuente de Financiamiento . Recursos Ordinarios

Fecha de Ejecucion : Mes de Setiembre 2015

Informacion que se detalla en el documento adjunto, Anexo N° 01, que forma parte integrante de la presente
Resolucion.

Articulo 2°.- Disponer que la Oficina Ejecutiva de Administracion y la Oficina de Logistica cumplan con publicar la
presente Resolucion en el Sistema Electrénico de Contrataciones del Estado-SEACE asi como en el Portal
Institucional del Instituto Nacional de Rehabilitacién “Dra. Adriana Rebaza Flores” AMISTAD PERU-JAPON,
dentro de un plazo no mayor de cinco (05) dias habiles contados a partir de su aprobacion.

Articulo 3°.- Disponer que la modificacion del Plan Anual de Contrataciones a que se refiere la presente

. Resolucion se encuentre a disposicion de los interesados para su revision y adquisicion, en la Oficina de Logistica

l y en la Oficina Ejecutiva de Administracion del Instituto Nacional de Rehabilitacién “Dra. Adriana Rebaza Flores”
T~ AMISTAD PERU-JAPON.
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